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Na Conexxdes Educacdo, somos especialistas em transformar o capital humano das empresas. Atuando hd mais de 40 anos no
mercado, oferecemos solucdes de capacitacdo e desenvolvimento profissional focadas em resultados praticos par

Nosso comprorr*llg]o € entregar treinamentos que gerem impacto direto no desempenho das equipes e na compe
organizagées.
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Desenvolvemos programas sob medida para atender as demandas especificas de empresas de diversos setores. Nossa
pratica e alinhada as tendéncias do mercado garante que os conhecimentos adquiridos sejom imediatamente aplicados
das organizagdes.
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Metodologia Focada em Resultados

Utilizamos metodologias ativas e centradas em cases reais de mercado, para que 0s colaboradores possam aplicar os
conhecimentos adquiridos de forma imediata.

Equipe de Instrutores EXperientes

Método de aprendizado faceis de acessar e adaptaveis as necessidades dos participantes, como cursos online ou hibridos,
com horaérios flexiveis e formatos que atendem diferentes perfis, garantindo maior incluséo e conveniéncia.

Flexibilidade e Adaptabilidade

Oferecemos treinamentos online, presenciais ou hibridos, adaptando nossa abordagem ao formato que melhor atende as
suas necessidades.
Nossos Resultados

J& capacitamos mais de 70.000 profissionais em mais de 2.500 eventos, impactando positivamente as empresas
parceiras e melhorando seus resultados operacionais e estratégicos.
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RECURSOS HUMANOS

* Formacdo em Consultoria Interna de RH — Curso de Business Partner de RH
* Formacgdo do Profissional em Cargos e Saldrios

e Formacdo do Profissional de Treinamento e Desenvolvimento (T&D)
* Formacdo do Profissional de Administracdo de Pessoal

* Formacdo do Profissional Generalista de RH

* Universidade Corporativa: do Plano a Implementacdo

* Formagdo em Metodologias de Aprendizagem em T&D

* Desenvolvimento de Analista de Treinamento

* Entrevista e Selecdo por Competéncias

* Multiplicador de treinamento

* Gestdo de Beneficios Corporativos: Caracteristicas e Estratégias

* Avaliagdo de Desempenho por Competéncias e Metas

* Desenvolvimento de Analista em Administragcdo de Pessoal

e Cargos e Saldrios: Conceitos Fundamentais para Profissionais de RH
* Remuneracdo Varidvel e Recompensas

* Indicadores de RH

* Jornada de trabalho: como Organizar, Controlar e Disciplinar

e Cdlculos de verbas trabalhistas na folha de pagamento

* NR-1e Riscos Psicossociais: Como Transformar Obrigacdo Legal em Vantagem Competitiva
* Governanca dos Riscos Psicossociais

* Saude Mental e Produtividade Sustentavel

Cultura Organizacional, Bem-Estar e Performance

(mpw conexxoes.com.br
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LIDERANCA

Gestdo do Tempo e Prioridades

Lideranga: PDL — Programa de Desenvolvimento de Lideres
Coordenadores e Supervisores: Vencendo. Desafios da Primeira Lideranca
Inteligéncia Emocional e Influéncia

Gestdo de Conflitos e Cooperacdo

Como Gerenciar Processos, Indicadores e Resultados

Preparacdo de Mentores

Feedback e Delegacdo: Construa Equipes de Alta Performance
Ferramentas para gestdo do ciclo do colaborador: da sele¢géo ao
desligamento

Neurolideranca — O melhor do lider e sua equipe

Master Mentor: Técnicas e Ferramentas do Lider Mentor

Gestdo por Indicadores

Relagdo e Cooperacgdo entre Areas: Gestdo Sistémica

Liderancga i+ Masterclass — Uma série sobre as Competéncias do Lider do
futuro

Assédio Moral e Sexual: Prevenc¢d@o e Enfrentamento na Liderancga
Produtividade para Alta Performance

Gestdo Escolar e Lideranca

Tecnologia Educacional e EAD

Lideranca Situacional

Liderancga Estratégica

Lideranca Transformacional

Gestdo de Equipes e Motivacdo

Lideranca Inclusiva e Diversidade

Tomada de Decisd@o e Resolugcdo de Problemas
Lideranca em Situacgdes de Crise

Delegagdo e Gestdo do Tempo

Coaching e Desenvolvimento de Pessoas
Comunicacdo Assertiva para Lideres

Lideranca e Gestéo de Mudancas
Autolideranca e Lideranga Auténtica

Lideranc¢a, Sadde Mental e Seguranga Psicolégica
Gestdo de Pessoas em Tempos de Alta Pressdo

(mpw conexxoes.com.br
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Estratégia de Negociagdo: Mo

O Método Harvard de Negociagao

Técnicas de Argumentacdo e Persuasc
Outbound e SPIN Selling para vendas B2E
Técnicas Avancadas de Vendas

Prospeccdo Eficiente de Clientes

Gestdo do Ciclo de Vendas

Negociacdo Estratégica

Psicologia das Vendas

Vendas Consultivas e Solugdo de Problemas

' Gestdio de Relacionamento com o Cliente (CRM)

Mar Vendas Integrados

Técni 1 C selling e Up-Selling
Negociagdo de Margem de Lucro
Comunica °

Gestdo de

réncia
ultural

| http:// %COI’\GXXO S



(heeews %conexxoes.com.b

cial no V¢
ado

o

Y e

ndos

guranca no Varejo

Istica
al e E-commerce

-

ias de Pre

s e Log

-,
JO

c
()]
>
(O]
©
2
2 0B B8
g5 5 29 o 0
) ._m.v o O
Qo n e d i
ZK0n q SCOd
= h___ﬁm.wd
» 208 oD O o 08 s
g 2z S 5 90 00
< 53 ERc=0 0 (|T O
o © = 08 @ C
krle ~Gﬁure.
o) I~
Gm.nbmeeu
= u>a 0 0 on
t\-_.‘ e © e o o o

&

{
#1.

<




TRANSFORMANDO
CONHECIMENTO

EM RESULTADOS

CONEXXOES

k EDUCACAO

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

e Desenvolvimento de Software e Aplicqtiygs -

e Ciberseguranca .. . R T T L S
 Data Science e Inteligéncia Artificial ) : i “

* Gestdo de Projetos de Tl N4 .

e Seguranca da Informagéo 1 : |

e Andlise de Dados e Business Intelligence o R '-....-'.

e Desenvolvimento de Software E .- ._.__,_,, ——""’""-_ru 1

* Infraestrutura de TI

* Transformacgdo Digital

¢ Governanca de Ti

* Sistemas de Informacgdo
e Automacgdo de Processos
* Inteligéncia Artificial e Machine Learning -

* Experiéncia do Usudrio (UX) e Design de Interf&gf’ﬁ:_
e Compliance e Regulamentagdo em Tl -_—
e Desenvolvimento Agile DevOps

* Redes e Comunicagdes
* Mobile e Desenvolvimento de Aplica

=X %conexxoes.com.br
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Logstica adeia de Suprimentc -rlL

* Financgas e Investimentos no Agronegécio i) Wi I I

* Gestdo de Pessoas e Lideranga no Agronegocio o 1 .

* Politicas Publicas e Regulacdo ' - N el
* Qualidade e Seguranca Alimentar &
* Inovacgdo e Pesquisa Agricola

* Gestdo de Propriedades Rurais

* Exportacdo e Comeércio Internacional

» Agrotdxicos e Uso Sustentdvel de Insumos

* Diversificacdo de Culturas e Producéo i .
Networking e Cooperacdo no Agronegécio '
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* Gestdo de Fornecedores
* Logistica Reversa
e Sustentabilidade na Logistica.
* Gestdo de Risco na Logistica
* Andlise de Custos Logisticos
* Servico ao Cliente e Logistica
* Inovagdo e Melhoria Continua na Logistica
* Gestdo de Projet isticos
* Tendéncias e Desdfi a Logistica
* Integracgdo de Proc s Logisticos
* Logistica Internaci
* Comeércio Eletrénico e Logistica
* Movimentacdo e Manuseio de Materiais
Capacitagdo e Gestdo de Equipes Logisticas
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* Higiene e Seguranga Alimentar
e Gestdo de Qualidade b & 4
* Inovacgdo e Desenvolvimento de Produtos
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* Gestdo e Operacgdo de Restaurantes e Servigos de Allmen‘tclgoo' ' r,- . .

* Seguranca e Qualidade Alimentar

e Sustentabilidade e Inovagdo Y. ! -
) e Compliance e Regulamentacdo - ot ol -
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INDUSTRIA E MANUFATURA

e Otimizagdo de Processos e Lean Manufacturing

* Qualidade e Controle de Processos

e Seguranca e Saude no Trabalho

* Gestdo da Producdo e Operacoes

* Qualidade e Processos

e Sustentabilidade e Inovagdo

* Normas Regulamentadoras (NR) e Seguranga do Trabalho na IndUstria
e Prevencgdo de Acidentes e Gestdo de Riscos N
* Ergonomia e Satde Ocupacional

e Compliance e Etica nas IndUstrias

e Conformidade com Normas Ambientais e de Segurango
e Gestdo de Crises e Continuidade de Negdcios
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* Direito Empresarial e Societdario
e Compliance e Etica Corpora
e Contratos Empresariais
* Direito Trabalhista e Relagdes
* Propriedade Intelectual
* Direito Digital e Protecdo de Da
e Responsabilidade Civil Empresaria
* Direito do Consumidor _
* Tributacdo e Planejamento Tributario
* Mediacdo, Arbitragem e
* Direito Imobiliario
* Direito Ambiental
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	Conhecimento Técnico e Prático
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