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PUBLICO-ALVO

Servidores publicos das dreas de gestdo, planejamento, fazenda, administragdo, controle
interno, assessoramento e comunicagdo institucional.

OBJETIVO GERAL

Fortalecer as competéncias dos servidores puUblicos para compreender os impactos da
Reforma Tributdria sobre a governanca institucional, promovendo o alinhamento
estratégico, a cooperagdo inter e intraorganizacional e a comunicagdo efetiva sobre as
mudangas estruturais em curso.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Compreender o contexto e os principais eixos da Reforma Tributdria e seus reflexos na
administragéo publica.

Integrar o Planejamento Estratégico institucional ds novas diretrizes e exigéncias do
cendrio pés-reforma.

Desenvolver praticas de comunicagdo interna e externa que reforcem a transparéncia e
0 engajamento.

Planejar programas de capacitagdo continua que sustentem a adaptagdo
organizacional.

Estimular a cooperagdo entre 6rgdos e unidades, favorecendo a governanga
colaborativa.

METODOLOGIA

Aulas expositivas-dialogadas.

Estudos de caso sobre 6rgdos publicos e experiéncias internacionais.
Oficinas de integracdo e simulagdo de situagdes praticas.
Construgdo coletiva de planos de ag¢do institucionais.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

MODULO 1- FUNDAMENTOS DA REFORMA TRIBUTARIA E SEUS IMPACTOS INSTITUCIONAIS

Panorama da Reforma Tributdria: objetivos, principios e principais mudangas.
Implicagées para o setor publico: arrecadagdo, repasses, planejamento e controle.
Repercussées sobre politicas publicas e modelos de gestdo.

O papel da governanga institucional frente s mudangas estruturais.

MODULO 2 - GOVERNANGA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO NA NOVA CONJUNTURA

Alinhamento do Planejamento Estratégico a Reforma Tributdria.

Reviséo de indicadores e metas institucionais.

Gestdo de riscos e conformidade em contextos de transicdo normativa.
Estratégias para manutencdo da coeréncia entre missdo, visdo e resultados.

MODULO 3 - COMUNICAGAO INSTITUCIONAL E GESTAO DE MUDANGAS

Comunicagdo interna: engajamento, clareza e alinhamento de discursos.
Comunicagdo externa: transparéncia, prestagdo de contas e imagem institucional.
Ferramentas e boas praticas de gestdo da mudanga.

Casos e exercicios praticos de comunicagdo organizacional em contextos de reforma.

MODULO 4 - CAPACITAGAO, COOPERAGAO E SUSTENTABILIDADE DA GOVERNANGA

e Planos de capacitagdo continua: diagnéstico de competéncias e desenho de trilhas de
desenvolvimento.

e Cooperagdo inter e intraorganizacional: redes de aprendizagem e integragcdo entre
areas.

e Boas praticas de governanga colaborativa e transversalidade.

e Desafios e oportunidades para a sustentabilidade institucional pos-reforma.

RESULTADOS ESPERADOS

e Servidores aptos a compreender os impactos da Reforma Tributdria sobre a gestéo
publica.

¢ Instituigdes mais alinhadas as novas diretrizes fiscais e estratégicas.

e Fortalecimento da comunicagdo institucional e da cooperagdo intersetorial.

e Elaboragdo de propostas praticas de adaptagdo e aprimoramento da governanga.
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INSTRUTOR

THIAGO BERGMANN

Graduado em Ciéncias Contdbeis e Mestre em Administragcdo com experiéncia em
treinamentos para diversas Organizagdes Publicas, atuando na drea de Contabilidade,
Licitagbes e Contratos, como TSE, CNJ, Universidades, TJ's entre outras. Atualmente é
Analista Judicidrio de Tribunal, onde atua na drea de Exame de Contas Eleitorais e
Partiddrias, Auditoria Interna, Compras e Licitagdes, em especial, na andlise de custos e
formacdo de pregos. Atuou na Secretdria de Pesquisa e Andlise do Gabinete do Procurador
Geral, pelo Ministério Publico Federal, em atividades de assessoramento das atividades
operacionais, taticas e estratégicas, dos processos de contratagdo de bens e servigos € no
relacionamento com outros 6rgdos. Foi professor do Instituto Presbiteriano Mackenzie.
Possui Artigos publicados como: Corporate Governance and Information Incorporation
Speed: Lead-lLag between the IGC and IBrX e Evidencias de Bolhas Especulativas na
BOVESPA: Uma Aplicagdo do Filtro de Kalman. Consultor associado & Conexxdes Educagdo.
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INFORMACOES GERAIS

P> DATA P> HORARIO

04 a 06 de margo de 2026 (D 14h as18h

P> INVESTIMENTO > CARGA HORARIA
%53 R$1.690,00 (C: 12 horas

> FORMA DE PAGAMENTO (CREDITO EM CONTA)

Banco do Brasil: Ag 2971-8 | C/C 99805-2
Banco Itat: Ag 0935 | C/C 74821-0

} TELEFONE } E-MAIL
(© +55 71 99188-3163 incompany@conexxoes.com.br

ESTE TREINAMENTO PODE SER CUSTOMIZADO PARA
SUA ORGANIZAGCAO. SOLICITE UMA PROPOSTA.

* Apbs a confirmacgdo do curso, e
mesmo antes que tal fato ocorra, a
Conexxdes Educagdo reserva-se
ao direito de adiar, cancelar ou
substituir o Instrutor, quando
ocorrerem fatores externos que
impecam sua efetivagdo ou por
falta de quérum.

Desta forma, ndo se aplica a
Conexxdes o pagamento de
multas.
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